PODER JUDICIARID

° ,
- JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
PROC, N° TST-RR 183,035/95.0
e
- ACGRDAO
(Ac. 2* T-5.874/96)
RB/CMCS

HORAS EXTRAS - INTEGRACAQ

Versando a reclamag¢fo apenas sobre os
reflexos, ndoc hd gque se falar no limite
de 02 (duas) horas previsto no art. 59
da CLT, devendo ser consideradoc o nime-
ro total de horas suplementares efeti-
vamente laboradas. Recurso de Revista
desprovido.

DA INTEGRACAQ DA GRATIFICACAQ SEMESTRAL
Como a gratificag¢do semestral & perid-
dica contratual e o 13° salldrio & um

efeito legal, aguela deve integrar
este, conforme o previsto no Enunciado
78, desta Corte, segundo ¢ gqual: "A

gratificagdo periddica contratual inte-
gra o saldric, pelo seu duodécimo, para
todos o8 efeitos 1legais, inclusive o
cdlculo da natalina da Lei n°

4.090/62",

Recursc de Revista desprovido.
- R0 - e,

PREVIO

O pericdo do aviso prévio ndo deve re-
percutir na anotagdo da CTPS, eis que,
nio raro, no aviso prévio indenizado, o
empregado passa a trabalhar para outro
empregador no mesmo periocdo e nc mesmo
heordrio. Como explicar, entdc, o duplo
contrato de trabalho? Recurso provido
para determinar que © registro na CTPS,
quanto ao término do contrato, coincida
com a data do efetivo afastamento do
emprego, devendo constar na parte rela-
tiva as anota¢des gerals a especifica-
¢d3o de que o aviso prévio foi
indenizado.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Recurso
de Revista n® TST-RR-183.035/95.0, em que & Recorrente BANCO BRADESCO
S/A e Recorrido PAULO ROBERTOQ VASQUES DE ATAIDES.
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"O egrégio 4° Regional, em Acérdioc proferido as fls.
69/75, completado pelo de fls. 81/83, negou provimento ac Recurso Or-
dindrio do Reclamado, mantendo a condenagdo nos tdépicos relativeos a
horas extras, intervalos, integragfo das horas extras, integra¢lo da
gratificacio semestral em 13° saldrio e cdmputo do aviso prévio para

efeito de anotacgdo na CTPES.

Inconformado, o© Banco interpde, as fls. 85/90, com
fulcro no permissivo legal, Recursc de Revista buscando a reforma do

"decisum".

Recurso admitido &s fls. 94/96 e contra-arrazoado as

fls. 98/101.

A douta Procuradoria-Geral, em parecer de £1. 104,

opina pelo prosseguimento do feito.

E o relatdrio", na forma regimental.

yoTo
I - HORAS EXTRAS E INTERVALOS
1. DO CONIECIMENTO

Neste item, prevaleceu o voto do eminente Ministro

Relator origindrio, assim redigido:

"Inicialmente, cumpre salientar gue, embora constando
no Recurso de Revista os deois itens acima em um mesmo tdpico, verifi-
ca-se Jque, em suas razdes recursals, o Reccrrente desenvolve argu-
mentos apenas .em torno das horas extras, pelo que deixo de verificar a

questdo relativa a 'intervalos', por absoluta falta de fundamentacgio.

0O v. Acbérd3o regional asseverou, relativamente ao
tema horas extras, gque 'A sonegagdo da prova documental autoriza a
penalidade da inversdoc do onus probandi e a presun¢do, antes favoravel

a4 reclamada, passa a militar em favor do Reclamante'.

Asseverou, ainda, que o Recorrente, além de ndo ter
elidido tal presungdo, fez-se representar em juizo por prepostoc desco-
nhecedor dos fates relativos & jornada, o gue implica confissdc, por-
guanto as declara¢des prestadas obrigam o preponente.
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Irresignada, insurge-se, o© Reclamado, articulando

=

dissenso jurisprudencial com os arestos acostados & f1l. 87.

Porém, conforme acima exbosto, a pretensdo fol defe-
rida com base em dois fundamentos distintos (sonegagdo da prova docu-
mental, implicando em presungdo favoravel ac Reclamante, e confissdo),
sendo que a jurisprudéncia acostada ndo abrange especificamente a to-
dos, além de estar o v. Acbdrdic atacado embasado no conjunto fatico-

probatbrio constante dos autos.

O conhecimento do Apelo encontra Sbice nos Enunciados

23, 126 e 296 desta Alta Corte.

NAO CONHEGO."

IT - HORAS EXTRAS - INTEGRACAQ

1. DO CONHECIMENTOQ

Também neste ltem prevaleceu o voto do Ministro-Rela-
tor originério, verbis:

*Congignou © egrégio Regional gque, havendo prestagio
de horas suplementares além do limite legal previsto no art. 59 da
CLT, a integragd3o & devida por tode o periodo extracrdinario, pois,
caso contrdrio, estar-se-ia premiando o empresdrio pelo descumprimento

da lei.

Com o intuito de demonstrar que a integragdo das ho-
ras extras deve ser limitada a apenas duas di&rias, transcreve © Re-
corrente, & fl. 88, arestos desta colenda Corte que, por adotarem tese
diametralmente oposta & do v. Acérddo fustigado, credenciam o conheci-
mento do Recurso.

CONHEGO por divergéncia.

Py

2. DO MERITO

Relativamente aoc tema em quest3o, cumpre, inicialmen-
te, fazer distingfo entre os casos em que o trabalhador pleiteia a
integragdo das horas extras na vigéncia do vinculo empregaticio e
aqueles em que se busca os simples reflexos delas no cdlculo das par-

celas devidas em decorréncia do rompimento do contrato.
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Entendo que, versando o presente feito apenas sobre
os reflexos, ndo hd que se falar no limite de 02 (duas) horas previsto
no art, 59 da CLT, devendo ser considerado © nidmero total de horas
suplementares efetivamente laboradas.

Assim, NEGO PROVIMENTO ao Recurso."

IIT - DA INTEGRACAO DA GRATIFICAGAO SEMESTRAL NO 13°

-

1. DO CONHECIMENTO

No particular, prevaleceu o voto do Relator origina-

rio, assim redigidc:
"Asseverou o v. Acbrdic regional que:

'As gratificacdes semestrais pagas aos bancarios nada
mais s8o do que salario diferido em periodc mais eldstico do que aque-
le usualmente pagec e enguadram-se na espécie de 'gratificag¢des ajusta-
das' de que trata o En. 72-SJ.TST. Cra, o 13° saldrio corresponde, por
definigdo legal, 4 remuneragdc de dezembro de cada ano e nesta estd

embutida a gratificagdo semestral, a razioc de 1/6 de seu valor.'

Logra o Recorrente demonstrar conflito antitético
entre a V. Decis8c atacada e o paradigma transcrito em suas razdes
recursais (fl1. 88, "in fine"), pois este afirma gue & 'Impossivel a
repercussio da gratificacfo semestral sobre o décimo terceiro saldrioc,
porgque ambas as gratifica¢Bes tém a mesma natureza juridica, e, ainda,
idéntica forma de aquisigdo, duodecimal’. '

CONHECO por divergéncia.

-

2. DO MERITO
Sem razio o BRanco.

O Enunciado 78 desta colenda Corte dispde que a gra-
tificagdo peridédica contratual integra o saldrio, pelo seu ducdécime,
para todos os efeitos legais., Como a gratificagdo semestral, periddica
€ contratual e o 13° salédrio é um efeito legal, aquela deve integrar

este, conforme o previsto no verbete citado.

NEGO PROVIMENTC ao Recurso."

TST -
ST~ 111168029 K:\RRA183015.5AM




fls.4

PODER JUDICIARIO =
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

PROC. N° TST-RR 183.035/85.0

Entendc que, versando o presente feito apenas sobre
os reflexos, nic ha que se falar no limite de 02 (duas) horas previsto
no art. 58 da CLT, devendo ser considerado © ndmeroc total de horas
suplementares efetivamente laboradas. -

Assim, NEGO PROVIMENTQ ao Recurso."

III - DA INTEGRACAO DA GRATIFICACAQ SEMESTRAL NO 13°

=

1. DO CONHECIMENTOQ
No particular, prevaleceu o voto do Relator originéa-

rio, assgim redigido:
"Asseverou o v. Acdrdido regional que:

'As gratifica¢Ses semestrals pagas aos bancirios nada
mais s8o do que saldrio diferido em periodo mais elastico do gue aque-
le usualmente pago e enquadram-se na espécie de 'gratifica¢des ajusta-
das' de gque trata o En. 72-8J.TST. Ora, o 13° saldric corresponde, por
definigdo legal, & remuneragdo de dezembro de cada ano e nesta estd

embutida a gratifica¢do semestral, a razdo de 1/6 de seu valor.'

Logra o Recorrente demonstrar conflito antitético
entre a v. Decisdo atacada e o paradigma transcrito em suas razdes
recursais (fl. 88, "in fine"), pols este afirma que & ‘'Impossivel a
repercussdo da gratificagdoc semestral sobre o décimo terceiro saléario,
porque awmbas as gratificagdes tém a mesma natureza juridica, e, ainda,
idéntica forma de aquisicdo, duodecimal’.

CONHEGQO por divergéncia.

2. DO MERITO

Sem razdo o Banco.

O Enunciado 78 desta colenda Corte dispde que a gra-
tificagdo periddica contratual integra ¢ saldric, pelo seu ducdécimo,
para todos o0s efeitos legais. Como a gratificagdo semestral, periédica

& contratual e o 13° saladrio é um efeito legal, aguela deve integrar

este, conforme o previsto no verbete citado.

NEGO PROVIMENTO ac Recurso."
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v - - - 3] PREVI

1. DO CONHECIMENTO

Neste item, guanto ac conhecimento, prevaleceu o voto

do Relator origindrio, verbig:

"Insurge-se ¢ Banco contra o v. Acdédrdic regicnal que,
ac argumento de que o aviso prévio, inclusive o indenizado, integra o
saldrio dos obreiros para todos os efeitos legais, manteve a r. sen-
tenga de Primeiro Grau que acolheu o pedido de retificacgdoc do registro

de saida na CTPS do Reclamante.

O primeirc aresto de fl. 89 é habil em demonstrar a

existéncia do dissenso pretoriano.

CONHEGCO por divergéncia."

-

2. DO MERITO

Tenho que o pericdo do aviso prévio ndo deve repercu-
tir na anotag¢do da CTPS, eis que, ndo raro, no aviso prévio indeniza-
do, o empregado passa a trabalhar para outro empregadeor no mesmo peri-
odo e no mesmo horéfio. Como explicar, entdo, o duplo contrato de tra-
balho? Por isto, DOU PRCVIMENTO ac Recurso para determinar gue o re-
gistro na CTPS, quantc ao término do contrato, coincida com a data do
efetivo afastamento do emprego, devendo constar na parte relativa as

anotagdes gerais a especificac¢do de que o aviso prévio fol indenizado.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Segunda Turma do Tribunal
Superior do Trabalho, por unanimidade, ndc conhecer do recurso gquanto
d8 horas extras - intervalos. Por unanimidade, conhecer do recurso
gquanto as horas extras integra¢do e quanto d integrac¢dc semestral no
13° salério, mas negar-lhe provimento. Por unanimidade, conhecer do
recurso quanto a CTPS - anotagdo - cdmputo do aviso prévio e no méri-
to, por maioria, dar-lhe provimento para determinar que o registro na
CTPS gquanto ac término do contrato coincida com a data do efetivo
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afastamento de emprego, devendo constar na parte relativa as anotag¢gdes
gerais a especificagio de gue © aviso prévio feoi indenizado, vencide o
Excelentissimo Senhor Ministro Moacyr Roberto, relator. OBS.: Redigira

0 acdrddo o Excelentissimo Senhor Ministro Rider de Brito.

Brasilia, 18 de setembro de 1996.

VANTUIL ABDALA

PRESIDENTE
| (7 // '
s g’ //
RIDER DE BRITO -
REDATOR DESIGNADO
by .“g. .,M:.'
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